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Kuriosa om Kraftringen
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Allt ar bra - men vi vill mer

© Viari tillvaxt
© Allt ser bra ut - siffrorna pekar uppat
© Det finns inga varningssignaler

© Vi vill géra nagot - Vi vill vara ett foredome



...Sa Vi gor nagot

Nytt e-postmeddelande!

Fran: we kn@w.everything.com
Bifogat: AllUNeed.pdf € 16.2 MB

Just relax, we'll fix
this.

We said RELAX!
We've got this!

You re welcome!
Tack..? ®
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Konsulten har
mailat over allt
underlag. Var ska vi
lagga det?

Lagg upp det pa
intranatet?

Ska vi kanske ha en
kopia i parm ocksa?

| 2015 | Har du kékat an? Jag
@ e e B e e e e e e " — ska bort till

thaikoket.




Done and done

© Mer papper

© ENIA - Incidentrapportering
- Olyckor
- Tillbud

- Riskobservationer




© Drabbas av ett antal allvarliga olyckor
» 2 st Stromgenomgangar 10kV



Billdalsetableringen startar
Tydligt sakerhetsfokus redan fran start

»



Bilder fran var vardag

kraftringen



Hur har vi paborjat byggandet av

var sdkerhetskultur

©

Alla olyckorna berorde alla vara
medarbetare

Initialt fokus pa utredningar och orsaken till

olyckorna

Vi dr inte ensamma att utreda utan vi dar ett

team som arbetar tillsammans och vi har
samma installning till amnet elsakerhet

Informera till alla medarbetare inom

Kraftringen om orsakerna, om och om igen

Vara ute pad plats i projekten for att hjdlpa
vara medarbetare att | varje arbetsmoment

tdnka sdkerhet, detta kallar vi pa
Kraftringen for Safety Walk

Riskanalyser (Enia) innan start av
uppdraget, detta for att stanna upp och
tanka till

©

©

©

Utvardering av riskanalyserna for att hitta

de storsta riskerna i var verksamhet och
kommunicera det till alla medarbetare

Avbryta arbetet vid behov, rapportera
tillbud och olyckor, utféra egenkontroller
etc

Utbildning
- Arbetsmiljd
+ Bas-P och Bas-U for vara montorer
- Elsdkerhet i Alstermo
- Kontroll fére idrifttagning
AMS LSP - Kopplingsaparater
- Matteknik

Alltid vid en stromgenomgdng dker vdra
medarbetare till sjukhuset




Ellevios sakerhetspris

Vi ansokte till Ellevios elsakerhetspris 2019 dar vi var en av
flera entreprendrer

Projektet vi presenterade var Vastkustpaketet som startades
upp under 2018 och hur vi byggt upp var nya etablering och
sakerhetskultur kring detta. Projektet kommer att pagaica 3 ar

Ndgra av fokus omradena for starten har varit
Ndrvarande ledarskap
Lyhordhet
Utredande
Rekryteringar av medarbetare med ratt installning

Vi pa Kraftringen dr mycket stolta dver priset och det pekar pa
att vi arbetar i ratt riktning med var arbetsmiljo tillsammans
med vara medarbetare




© Billdalsetableringen startar
- Tydligt sakerhetsfokus redan fran start
- Tilldelas Ellevios Safety Award

© Drabbas av ytterligare allvarlig olycka

- 2018-02-14
» Stromgenomgang 20kV
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Vad ar nasta steg

Vara uthallig fortsdtta tillsammans med varat arbete inom elsdkerhet
Vara annu mera ute i verksamheten

Tillsammans med branschen arbeta forebyggande och ta till oss goda exempel

6 6 06 ©

Det ska vara naturligt att prata om sakerhet pa arbetsplatsen for vara medarbetare,
underentreprenorer, fackliga representanter och kunder

o)

Lyfta medarbetare, kunder, underentreprendrer som proaktivt arbetar for en battre arbetsmiljo



Pang pa!

| o} Skriva rUtin DODSFALL
- Skriva, skriva, skriva... skriva
- "Mer rutiner blir battre” LTA

skador med sjukfranvaro

© Utredningar
- "Target Risk Behaviour”

- Medvetna och omedvetna fel SKADOR UTAN SJUKFRANVARO
- MTO vardcentral, férsta hjélpen

© Utbildning
- Ad hoc-utbildningar i falt TILLBUD

utan personskada
© "Byggherrens kontroller”
- Omfattande kontrollarbete i falt

o) o . RISKOBSERVATIONER
© Mal pa riskobservationer (kvotbaserat) Osdkra handlingar, osdkra forhallanden




Heinrich, och Safety

© Kvotbaserade mal ifragasdtts

- Stammer enbart vid indexering
» (inc./10° arbetad timme)

- Standardavvikelsen ar stor vid mindre fOretag

© Vi har dock fattin MYCKET data
- Over 1’000 rapporterade handelser
- Over 1’000 genomforda riskanalyser i falt

© Ny koncernchef; Sezgin Kadir - "Safety First!”

"owm VL gdr som Vi alltid har gjort kommer
det bli som det alltid har blivit”




Laggande -VS- Ledande

"Maw ska tnte stirva tn L solen, man kawn bll blind”

© Malbilden andras © Riskanalyser
- Tillvaxtmal! - Fokus skiftar
© Atagande © Ekonomimodell
- Agare - Trendanalys genom ENIA
- Styrelse - Uppfoljning
- Organisationens ledning . . o
- Var och en © Harmoniserade internrevisioner

- Vivar duktiga pa miljo
- Harmoniserat innebar
» fran 14001
» till 9001



Mod | Ansvar | Engagemang

© Supply Chain © Kraftringens DNA
- ALLA ska vara med - Integration
© Strategiska avsikter » Strategl
» Affar
© Sociologi och socialpsykologi » System
- Vardering
- Attityd © Sakerhetskulturindex
- Beteende - Att mata ar att veta
© Safety Walks
1. Vimaste forsta for att kunna leda ratt
m 2. Vi maste se for att kunna forsta



...men sen da?

© Diskurs
- Aktivt arbete med “framing”

© Pygmalion - "Acting as expected”
- Ansvar hos den som har mojlighet
- Mojlighet hos den som har ansvar

© Strategiska medarbetare
- Nyckelroller - Strategisk rekrytering
- Nyckelpersoner - Informella ledare

' _:’4'14‘
R
I I I --------------- A |



Sammanfattning

© Det ar utmattande!

© Vagen framat
- Den ar inte rak
- Den ar inte enkel
- Den tar inte slut

© Enskilt viktigaste erfarenheten

Nar det ar som svarast ar
det som viktigast att kampa!
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Tack for oss!




